
RENCANA  KINERJA TAHUNAN

ORGANISASI PERANGKAT DAERAH : Inspektorat
TAHUN ANGGARAN : 2019

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)
1. Peningkatan kualitas

pengelolaan keuangan daerah
dan asset mulai dari
perencanaan sampai dengan
pelaporan

- Persentase hasil pelaksanaan
pembinaan dan pengawasan
APIP

100 %

- Tingkat Maturitas SPIP Level 3
- Persentase SKPD yang hasil

evaluasi LKj IP nya minimal B
70 %

- Persentase Rekomendasi
temuan hasil pemeriksaan
aparat pengawasan fungsional
internal dan eksternal yang
ditindaklanjuti

87 %

- Persentase aduan masyarakat
atas layanan publik yang
ditindaklanjuti

100 %

2. Peningkatan kompetensi dan
integritas aparat pengawasan

Tingkat Kapabilitas Aparat
Pengawas Intern Pemerintah Level 3

Sragen, Januari 2018
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